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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

Программа воспитания МОУ СШ № 33 (далее - Программа) разработана в соответствии с приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 11.12.2020 № 712 «О внесении изменений в некоторые федеральные государственные образовательные стандарты общего образования по вопросам воспитания обучающихся», методическими рекомендациями «Примерная программа воспитания», утверждённой 02.06.2020 года на заседании Федерального учебно-методического объединения по общему образованию, Федеральными государственными образовательными стандартами (далее - ФГОС) общего образования. 

Данная программа направлена на приобщение обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, правилам и нормам поведения в российском обществе, а так же решение проблем гармоничного вхождения школьников в социальный мир и налаживания ответственных взаимоотношений с окружающими их людьми. 
Воспитательная программа является обязательной частью основных образовательных программ МОУ СШ № 33 и призвана помочь всем участникам образовательного процесса реализовать воспитательный потенциал совместной деятельности и тем самым сделать школу воспитывающей организацией.
Программа воспитания призвана обеспечить достижение обучающимся личностных результатов, определенные ФГОС: формировать у обучающихся основы российской идентичности; готовность к саморазвитию; мотивацию к познанию и обучению; ценностные установки и социально-значимые качества личности; активное участие в социально-значимой деятельности школы.
Данная программа воспитания показывает систему работы с обучающимися в школе.
1. ОСОБЕННОСТИ ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА  В ШКОЛЕ
Муниципальное общеобразовательное учреждение «Средняя школа с углубленным изучением отдельных предметов № 33 Дзержинского района Волгограда» (далее – МОУ СШ №33 или школа) реализует образовательные программы начального общего, основного общего и среднего общего образования.
Школа основана в 1985 году и расположена в густонаселенном жилом районе Дзержинского района, что определяет высокую численность контингента обучающихся. Вблизи находятся библиотека, бассейн, теннисный корт, ледовый каток, две школы искусств, крупный кинотеатр, подростковый клуб, спортивные секции ДЮСШ, парк «Семейный». В районе проживает большое количество пожилых людей, ветеранов, инвалидов, одиноких людей. Рядом расположен госпиталь ветеранов войны, областной онкологический диспансер (детское отделение).

В 2018 году в рамках реорганизации к МОУ СШ № 33 было присоединено образовательное учреждение МОУ СШ № 73, находящееся в поселке Аэропорт. Учреждение характеризовалось низкой внутренней мотивацией участников образовательных отношений в связи с недостаточной организованностью среды и малым количеством «возможностей» в существующей среде. Рядом со вторым корпусом школы расположен Волгоградский аэропорт, несколько дачных массивов, где люди проживают постоянно. Основная часть населения – люди преклонного возраста, мигранты.
Одной из специфических особенностей школы является большое количество учащихся. В 2020-2021 учебном году в школе всего обучается 1616 обучающихся в 60 классах-комплектах. Социальный статус семей разнообразный, что позволяет расширить профили и направления обучения и воспитания.
Уже более 20 лет педагоги школы проводят учебные занятия для детей больных онкологией, находящихся на длительном лечении в ГУЗ ВОКОД №1 Волгограда,  также проводятся творческие встречи, мастерские и праздники. В школе создан волонтерский отряд «Всего Себя» который организует добровольческую деятельность для детей - инвалидов социального центра «Теплый дом», созданного ВООБФ «Дети в беде»,  и для ветеранов и пожилых людей в Доме престарелых Советского района Волгограда.

В старших профильных классах реализуется программа сотрудничества с Волгоградским Медицинским университетом. 
Школа сотрудничает с социальными партнерами:

· Центр детского творчества Дзержинского района Волгограда

· ЦДОД «Олимпия»
· ВолГМУ
· Детский онкогематологического центра ГБУЗ «Волгоградский областной клинический онкологический диспансер»

· Центр реабилитации для детей инвалидов «Квартал»

·  ВООБФ «Дети в беде»

·  Дом ветеранов Советского района Волгограда и др.
Воспитательная система школы охватывает весь педагогический процесс, наполняя его вдохновением и творчеством, необходимым для личностного развития, интегрируя общее и дополнительное образование, социально-культурную жизнь школы и индивидуальное консультирование (личностное, предметное, бытовое, профессиональное). Это интегративное свойство вдохновляющей личностно-развивающей образовательной среды представлено целостностью, неповторимым уникальным способом реагирования на события внешней и внутренней жизни людей, осознанным выбором совместной деятельности педагогов и обучающихся, результатом которой становится рост личностного потенциала всех участников образовательных отношений.

Процесс воспитания в МОУ СШ  № 33 основывается на следующих принципах:
- принцип психологически комфортной и безопасной образовательной среды -  ключевыми идеями реализации данного принципа для обеспечения психологической безопасности в образовательной среде считаем принцип опоры на развивающее образование, принцип психологической защиты личности каждого субъекта образовательного процесса, помощь в формировании социально-психологической умелости.

- принцип мотивации учебно-познавательной деятельности учащихся – один из факторов успешного становления личности. Снижение положительной мотивации учеников ведет к снижению успешности и эффективности деятельности обучающихся. Развитие мотивов, связанных с содержанием и процессом формирования личности, позволяет повысить результативность деятельности по общеобразовательным предметам и внеурочным занятиям. 
- принцип реализации личности обучающегося - включает положения личностного и дифференцированного подходов, но не сводится к ним. Индивидуальный подход в воспитании предполагает организацию педагогических воздействий  с учётом особенностей и уровня воспитанности ребёнка, а так же условий его жизнедеятельности. Весь процесс воспитания  должен строиться дифференцированно, целенаправленно, в зависимости от уровня развития, физических умений, умственных способностей ребёнка, а так же от характера влияния на него окружения.
- принцип вариативной внеучебной деятельности - многообразие вариантов программ особенно важно для ребенка в условиях свободы выбора. Он добивается максимального успеха при обнаружении его собственных моделей развития. Может иметь место дифференциация по содержанию и организации в зависимости от возраста, уровня развития, индивидуальных особенностей и интересов детей.
- принцип содружества коллектива – направлен на активную подготовку учащихся к самоуправлению. Такой подход направлен на обучение и взаимодействие детей, на повышение их социальной активности, дисциплины и ответственности. В школе большое внимание уделяется созданию нравственной и эмоционально-благоприятной среды для самовыражения. Учащиеся включены в систему деятельности и отношений, которая укрепляет их нравственные позиции, воспитание чувства собственного достоинства и способность к их социальной адаптации. 
Наличие единого воспитательного пространства, предоставляющего разнообразные возможности каждому школьнику и каждому школьному коллективу. 

Стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий педагогов. В проведении этих дел поощряется конструктивное межклассное и межвозрастное взаимодействие школьников, а также их социальная активность. 
Продуктивное управляемое взаимовлияние школьной ЛРОС, субъектов образовательного процесса и окружающей среды.
Воспитательный потенциал школы напрямую связан с профессионализмом классных руководителей и учителей-предметников, их педагогическим мастерством. Ежегодный мониторинг образовательной среды показывает, что инновационные процессы, которые проходят в школе, приносят большую пользу обучающимся, их семьям, педагогам и партнерам школы, все субъекты образовательного процесса вовлечены в ключевые взаимодействия, эффективно влияющие на развитие личностного потенциала каждого.
2. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ВОСПИТАНИЯ

Создание личностно-развивающей образовательной среды приводит к изменениям в различных подсистемах школы: организационной, образовательной, пространственной, что влечет за собой смену подходов к воспитанию обучающихся. Система воспитания - живая, изменяемая совокупность различных взаимодействий. 

Личность, индивидуальность — это всегда полифония сознания и полифония мотивов, она не вмещается в рамки ни одного канона, она безмерна. Пришло время думать, преодолевать барьеры собственного мышления, уходить от стереотипов воспитания, находить новые инструменты и методики, предлагающие решение насущных задач. В настоящее время мы стремимся подготовить воспитанников к вызовам времени, с которыми они столкнутся, живя и работая в XXI веке. 

Современный национальный идеал личности, воспитанной в новой российской общеобразовательной школе, – это высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающей ответственность за настоящее и будущее своей страны, укорененный в духовных и культурных традициях российского народа. 

Исходя из воспитательного идеала, а также основываясь на базовых для нашего общества ценностях (семья, труд, отечество, природа, мир, знания, культура, здоровье, человек), общая цель воспитания в школе – личностное развитие школьников, проявляющееся: 

1) в усвоении знаний основных норм, которые общество выработало на основе этих ценностей, 
2) в развитии позитивных, социально значимых отношений к общественным ценностям,
3) в приобретении ими соответствующего этим ценностям опыта поведения, опыта применения сформированных знаний и отношений на практике (т. е. в приобретении ими опыта осуществления социально значимых дел). 

Конкретизация общей цели воспитания применительно к возрастным особенностям школьников позволяет выделить в ней следующие целевые приоритеты. Приоритеты — это то, чему педагогам, работающим со школьниками конкретной возрастной категории, предстоит уделять первостепенное, но не единственное внимание. 

Уровень начального общего образования. В воспитании детей младшего школьного возраста целевым приоритетом является создание благоприятных условий для усвоения школьниками социально значимых знаний – знаний основных норм и традиций того общества, в котором они живут 

Уровень основного общего образования. В воспитании детей подросткового возраста приоритетом является создание благоприятных условий для развития социально значимых отношений школьников, и, прежде всего, ценностных отношений. 

Выделение данного приоритета в воспитании школьников, обучающихся на ступени основного общего образования, связано с особенностями детей подросткового возраста: с их стремлением утвердить себя как личность в системе отношений, свойственных взрослому миру. В этом возрасте особую значимость для детей приобретает становление их собственной жизненной позиции, собственных ценностных ориентаций. Подростковый возраст – наиболее удачный возраст для развития социально значимых отношений школьников. 

Уровень среднего общего образования. В воспитании детей юношеского возраста приоритетом является создание благоприятных условий для приобретения школьниками опыта осуществления социально значимых дел. 

Выделение данного приоритета связано с особенностями школьников юношеского возраста: с их потребностью в жизненном самоопределении, в выборе дальнейшего жизненного пути, который открывается перед ними на пороге самостоятельной взрослой жизни. Сделать правильный выбор старшеклассникам поможет имеющийся у них реальный практический, социально значимый опыт, который они могут приобрести, в школе. 

В центре вдохновляющей личностно-развивающей среды школы находится основной «благо получатель» - обучающийся, который в результате целенаправленной воспитательной деятельности присвоит компетенции, необходимые для нового качества жизни современного человека. 

Задачи воспитания 
1. Предоставление ребенку возможностей для приобретения продуктивного личного социального опыта на всех ступенях образования через включение его в различные виды деятельности, направленность и формы которых определены в следующих модулях программы воспитания: 

- «Школьный урок», 

- «Классное руководство и наставничество», 

- «Курсы внеурочной деятельности и дополнительного образования», 

- «Самоуправление и детско-взрослые сообщества», 

- «Работа с родителями», 

- «Профориентация»,

- «События школьного календаря», 

- «Школьные медиа», 

- «Социальные проекты», 

- «Волонтерстово». 
2. Развитие ресурсов личностного потенциала ребенка, необходимых для самой личности в школьные годы, для ее профессионального роста и жизненной успешности, для будущей семьи. 

В соответствии с ФГОС личностные результаты образования заключаются в понимании ребенком целей своей учебной деятельности, формировании и понимании своей системы жизненных ценностей, самоопределении. Метапредметные результаты тесно связаны со способностью выпускника школы к самообразованию, саморазвитию, коммуникации и групповому взаимодействию. 

Мы уверены, что в состоянии вдохновения все силы личности эффективно сливаются воедино, человек обретает целостность, наполняется экспрессией и спонтанностью, раскрывает свои лучшие стороны, его действия полны и наиболее продуктивны.
3. ВИДЫ, ФОРМЫ И СОДЕРЖАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках следующих направлений воспитательной работы школы.

3.1. Модуль «Школьный урок» 
Воспитывающая функция современного школьного урока огромна, так как именно здесь происходит систематическая встреча обучающего и обучающегося, где они совместно начинают проектировать и строить жизнедеятельность, выстраивают определенные связи и отношения. 

Задача РВП: реализовывать такие учебные задачи, решение которых помогает не только формировать знания, уметь добывать информацию, но и применять знания и информацию на практике, в жизненных ситуациях.
Актуальная задача: Урок способствует формированию целостного взгляда на мир, пониманию взаимосвязей явлений и процессов. Природа воспитания и обучения связаны, нельзя хорошо обучать, не воспитывая, так же и нельзя хорошо оказывать воспитывающее воздействие, не обучая. 

Замысел: объединение обучения и воспитания в единый целенаправленный процесс, развитие личностного потенциала обучающегося.
	№ п.п.
	Задачи и формы организации 
	Инструменты деятельности 
	Содержание деятельности 


	1
	Использование различных методов обучения для развития коммуникативных и познавательных способностей. 


	1. Учебные дискуссии. 

2. Игры, викторины. Современные персонажи, контенты (Tik-Tok, YouTube и т. д.). 

3. Приложения Plickers, Kahoot, Quizlet, Padlet. 

4. Ролевые игры. 

5. Проектная деятельность. 

6. ТРИЗ технологии. 

7.Олимпиадное движение. 

8.«Сертификат доверия». 

9.Технология смешанного обучения, технология «4К» 


	Приемы при общении с учащимися: 

- подбор содержания воспитывающей направленности, ориентированный на обсуждение ценностного аспекта изучаемых на уроках явлений 

- обсуждение в неформальном общении вопросов, волнующих учеников; 

- привлечение знакомых учащимся современных персонажей, ситуаций из контентов (Tik-Tok, YouTube и т. д.); платформы помогают педагогу создать доверительную обстановку на уроке, оказаться «на одной волне» со своими учениками — это важно для того, чтобы сделать педагогическую коммуникацию на уроке более эффективной; 

- обращение к личному опыту учеников при изучении тем, для создания мотивации к изучению, обретению личного смысла; 

- учет индивидуальных особенностей, увлечений, интересов обучающихся; 

- использование потенциала детского наставничества. 

	2
	Работа с педагогами, преподающими в классе. 

Изучение структуры современного образования и закономерности процесса обучения и воспитания 
	1. ПОС педагогов по параллелям. 

2. Использование ИКТ в учебном процессе. 

3. Социальные сети 


	Проведение педсоветов, направленных на изучение современных технологий обучения и воспитания. 

Изучение опыта работы педагогов на уроках (просмотры мастер-классов, посещение конференций, семинаров, конкурсов профессионального мастерства педагога) и распространение опыта своей работы через социальные сети. 

Совместное проектирование открытых уроков, мастер-классов. 

Изучение дидактических и методических приемов, изучение находок и идей новых технологий 

	3
	Работа с родителями учащихся или их законными представи-телями. Сотрудничество педагогов с родите-лями, направленное на получение общих результатов в воспитании и обучении. 


	1. Проект по окружающему миру «ЭКО дежурный по стране». 

2. Поддержка одаренных детей. 

3. Общешкольные конференции. 

4. Родительские чтения. 

5. Семинары и практикумы. 

6. Семейные проекты 


	Основные варианты работы с родителями: 

- консультации с родителями о возможности посещения детьми мероприятий дополнительного образования в целях развития их творческого потенциала; 

- совместное с родителями создание кружков (например: «Играем в шахматы всей семьей» и т. д.); 

- организация совместного взаимодействия (учащиеся – педагог – родитель, родитель – педагог); 

- экскурсии на предприятия, где работают родители; 

- конкурсы и олимпиады, в качестве жюри и экспертов приглашаем родителей учеников, которые работают в этой области; 

- подготовка к муниципальному этапу Всероссийской олимпиады школьников; 

- контроль родителей за посещением занятий и подготовкой индивидуальных заданий учениками 

	4
	Эффективное использование воспитательных ресурсов в практике педагога 


	Использование на уроке разнообразных инструментов и продуктов: 

программы: 

- «Градусник настроения», 

- «Квадрат настроения», 

- «Пирамида эмоций» 

(представлены в УМК «Социально-эмоциональное развитие детей младшего школьного возраста») и т. д.; 

управленческого проекта: 

- «Социальная инициатива», 

- «Конструктор образо-вательной среды»; 
- и др. 
	Самоорганизация и рефлексия в учебной деятельности, инструмент поддержания мотивации и самоорганизации, инструмент развития рефлексии и повышения эффективности обучения и воспитания, инструмент для установления доверительных отношений, позитивное восприятие требований и просьб учителя, привлечение внимания, активизация познавательной деятельности. 

Организация уроков «4К» для привлечения внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых на уроках явлений, организация их работы с получаемой на уроке социально значимой информацией. 

Инициирование ее обсуждения, высказывания учащимися своего мнения по ее поводу, выработки своего к ней отношения. 

	5
	Использование внутришкольного контроля как способа осуществления анализа воспитательной работы на уроке 


	Анализ и самоанализ. 

Беседы со школьниками и их родителями, педагогами, при необходимости — их анкетирование 
	Обсуждение полученных результатов на заседании методического объединениях или педагогическом совете Школы, когда они становятся основой для планирования на следующий год в работы администрации, учителей, специалистов 


3.2. Модуль «Классное руководство и наставничество» 
Задача РВП: реализовывать потенциал классного руководства в воспитании школьников, поддерживать активное участие классных сообществ в жизни Школы. 
Актуальность. Классные руководители — связующее звено между детьми, родителями и школой. На их плечах — жизнь класса, организация досуга, помощь в решении проблем и создание дружеской и творческой атмосферы. Они сами являются ролевой моделью для обучающихся, следуя принципу «Поступай так же, как воспитываешь». 

Замысел: создание эмоциональной, интеллектуальной, ценностной атмосферы для саморазвития и самореализации личности обучающегося, его успешной социализации.
	№ 

	Задачи 
и формы организации 
	Инструменты 

	Содержание деятельности 


	Работа с классом 

	1
	Организация социально открытого пространства духовно-нравственного развития и воспитания личности, основанного на принятии традиционных духовных ценностей и практической готовности им следовать.

	1. Кодекс школьных ценностей. 

2. Хрестоматия художественной литературы по развитию личностного потенциала, устное народное творчество, произведения русских писателей.

3.  Усвоение учащимся ценностных ориентиров духовно-нравственного развития, через призму личного опыта.
	Разработка в содружестве взрослых и детей кодекса школьных ценностей  (исполнение гимна, использование атрибутики, участие в имиджевых событиях). 

Изучение специально подобранной литературы.  Реализация проектов для включения ребенка в процесс открытия для себя смысла той или иной ценности.

	2
	Создание благоприятных психолого-педагогических условий в классе путем гуманизации межличностных отношений, формирования навыков общения обучающихся, детско-взрослого общения, основанного на принципах взаимного уважения и взаимопомощи, ответственности, коллективизма и социальной солидарности, активная работа в случае любых форм и видов травли, насилия, проявления жестокости и их профилактики. 
	1. Технология совместного создания законов класса «Соглашение о взаимоотношениях». 

2. Игровой комплект «Палитра эмоций» и др. 

3. Детское наставничество «Учусь сам — делюсь с другими».
4. Проведение диагностик, тренингов, упражнений на создание психологически комфортной и безопасной образовательной среды.
	Проявление миролюбия — не затевать конфликтов и стремиться решать спорные вопросы, не прибегая к силе. 

Разработка норм и правил поведения школьников, проведение ролевых игр, решение кейсов, тренингов, диагностик «Проблемных ситуаций». 

Выработка совместно с обучающимися законов класса, помогающих детям освоить нормы и правила общения, которым они должны следовать в Школе. Проведение классных часов, сплочение коллектива класса через: игры на взаимодействие и командообразование, экскурсии, организуемые классным руководителем и родителями. 

	3
	Побуждение обучающихся к активной гражданской позиции, выработка чувства ответственности за свою страну, причастности к историко-культурной общности российского народа и судьбе России. 


	1. УМК «Социально-эмоциональное развитие детей младшего возраста». 

2. Природоохранные акции и флешмобы: «Береги планету», «Мы за мир». 

3. Патриотические акции «Окна Победы», «Бессмертный полк», «Хроники войны» и т. д. 

4. Благотворительные акции «Добрый апельсин», «Эко дежурный по стране», «Мой выбор». 

5. Смотр песни и строя «Песни военных лет» 
	Охрана природы (ухаживать за комнатными растениями в классе или дома, заботиться о своих питомцах; кормить птиц морозными зимами; не засорять бытовым мусором улицы, леса, водоемы). 

Уважительное отношение к людям иной национальной или религиозной принадлежности, иного имущественного положения, людям с ограниченными возможностями здоровья. 

	4
	Создание благоприятной среды как плодотворного и доверительного общения педагога и обучающихся, основанного на принципах уважительного отношения к личности ребенка, поддержки активной позиции каждого ребенка.
	Классные часы, встречи с интересными людьми, беседа, обсуждение, дискуссии: 

- «Страх, я тебя знаю», 

- «Я стесняюсь», 

- «Круг эмпатии», 

- и др.
	Регулярные внутриклассные праздники и вечера, дающие каждому школьнику возможность рефлексии собственного участия в жизни класса.


	5
	Развитие способности обучающихся реализовать свой потенциал в условиях современного общества за счет активной жизненной и социальной позиции, использования возможностей волонтерского движения, детских общественных объединений, творческих и научных сообществ. 


	1. Классные и внеклассные мероприятия по плану, проектная деятельность «Социальная инициатива». 

2. Акции и проекты: 

- «Окна», 

- «Большая перемена», 
- «Здоровье», 
- «Профилактика детского дорожно-транспортного травматизма», 

- «Семья», 

- «Каникулы». 
	Организация интересных и полезных для личностного развития ребенка, совместных дел с учащимися (познавательной, трудовой, спортивно-оздоровительной, духовно-нравственной, творческой направленности), позволяющих, с одной стороны, вовлечь в них детей с самыми разными потребностями, тем самым дав им возможность самореализоваться в них, а с другой, установить и упрочить доверительные отношения с учащимися класса, стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения в обществе.

	Индивидуальная работа с обучающимися 

	1
	Изучение особенностей личностного развития учащихся класса через наблюдение за поведением школьников в их повседневной жизни, в организуемых педагогом беседах по тем или иным нравственным проблемам. Результаты наблюдения сверяются с результатами бесед классного руководителя с родителями школьников, с преподающими в классе учителями, а также (при необходимости) — со школьным психологом.
	1. УМК «Социально-эмоциональное развитие детей младшего школьного возраста». 

2. Наблюдение. 

3. Диагностические карты. 

4. Упражнения и тренинги.

	Создание условий для раскрытия потенциала ребенка в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, погружающих ребенка в мир человеческих отношений. 

	2
	Поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем (налаживание взаимоотношений с одноклассниками или учителями, успеваемость и т. п.) 
	1. Рабочая тетрадь для индивидуальной работы «Обо мне и для меня» УМК «Социально-эмоциональное развитие». 

2. Ролевые игры «Марафон эмоций» и др. 
	Проведение цикла мероприятий (по плану воспитательной работы класса), направленный на  решение трудных жизненных ситуаций ребенка. 


	3
	Индивидуальная работа с учениками из класса, направленная на заполнение ими личных достижений.  


	Карта успехов и достижений «Мой путь». 


	Фиксация учебных, творческих, спортивных, личных достижений в ходе индивидуальных неформальных бесед с классным руководителем в начале каждого года. Планирование их, а в конце года совместный анализ успехов и точек роста. 

	4
	Освоение навыков поведения в случае столкновения с негативным явлениям окружающей социальной действительности. 
	1. Игровой комплект "Палитра эмоций". 

2. Практика воображения.

	Организация игр и упражнений по развитию социально-эмоциональных навыков.


	5
	Коррекция поведения ребенка. 


	1. «Смотрим вместе» (методика развивающего социальные и коммуникативные навыки просмотра специально подобранных мультфильмов). 

2. Тренинги общения. 

3. Ролевые игры. 


	Частные беседы с родителями (законными представителями), с обучающимся, с другими учащимися класса; участие в проводимых школьным психологом тренингов общения; предложение учащимся взять на себя ответственность за то или иное поручение в классе. 

	Работа с учителями, преподающими в классе

	1
	Выработка единых мнений и требований педагогов по ключевым вопросам воспитания. 
	1. Беседы, регулярные консультации классного руководителя с учителями-предметниками. 
	Предупреждение и помощь в разрешении конфликтов между учителями и учащимися. 

	2
	Интеграция воспитательных влияний для объединения усилий в деле обучения и воспитания детей. 
	Мини-педсоветы «Семейные ценности: теория и практика». 


	Решение конкретных проблем класса. Привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса. 

	Работа с родителями учащихся или их законными представителями

	1
	Регулярное информирование родителей о школьных успехах и проблемах их детей, о жизни класса в целом
	Родительские собрания, консультации, мини-опросы, и т.п.
	Обсуждение наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников.

	4
	Привлечение членов семей школьников к организации и проведению дел класса для сплочения семьи и Школы.
	События школьного календаря, семейные праздники «Моя семья, мои корни», конкурсы «ФОТО “Моя Семья”», соревнования «Семейный портрет» и т.д.
	Инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых делах, оказание необходимой помощи детям в их подготовке.

	3
	Информирование родителей о социально-эмоциональном развитии детей.
	Родительский лекторий «Психология развития ребенка», онлайн-курс «Семья на эмоциях: как понять своего ребенка».
	Совместное проведение с психологом и активом проекта мероприятий по ознакомлению.

	Профессиональное самосовершенствование

	1 
	Создание профессиональных обучающихся сообществ различной проблематики 
	Микрообучение для педагогов, в том числе «Условия эффективной реализации УМК «Социально-эмоциональное развитие», «Виртуальный кабинет учителя» и т.д. 
	Активное участие в различных ПОС для повышения квалификации. 

	2 
	Формирование представления педагога о способах проектирования развивающего взаимодействия. 
	Микрообучение «Введение в теорию личностного потенциала». 
	Ознакомление с приемами и методами работы с детьми по развитию личностного потенциала. 

	3 
	Анализ накопленного опыта и приобретение нового. 
	Профессиональные конкурсы: 

- «Учитель года», 

- «Сердце отдаю детям», 

- «Классный руководитель» 
	Участие в творческих конкурсах. Освоение новых форм обучения и распространения опыта.


3.3. Модуль «Курсы внеурочной деятельности и дополнительного образования» 
Задача РВП: расширять образовательные направления кружков, секций и иных объединений, работающих по программам внеурочной деятельности, реализовывать их воспитательные возможности. 
Актуальность. Организация внеурочной деятельности создает условия для социального, культурного самоопределения, творческой самореализации личности ребенка. Каждый вид внеурочной деятельности — творческой, познавательной, спортивной, трудовой, игровой — обогащает опыт коллективного взаимодействия обучающихся в определенном аспекте, что в своей совокупности дает большой воспитательный эффект. 

Замысел: проявление и развитие ребенком своих интересов на основе свободного выбора, появление внутренней мотивации к участию в деятельности, которая бы направлялась не внешними стимулами, а внутренним побуждением, имеющим для ребенка личностный смысл постижения духовно-нравственных ценностей и культурных традиций.
	№
	Задачи и формы организации
	Форма деятельности
	Содержание деятельности

	1 
	Создание среды, обеспечивающей активизацию социальных, интеллектуальных интересов учащихся в свободное время 
	Кружки, секции, клубы, студии, детские объединения 
	Вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые знания, развить в себе важные для своего личностного развития социально значимые отношения, получить опыт участия в социально значимых делах 

	2 
	Создание условий для индивидуального развития ребенка в избранной сфере внеурочной деятельности 
	Тренинги по определению интересов, выявлению лидерских позиций 
	Поддержка школьников с ярко выраженной лидерской позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных социально значимых традиций 

	3 
	Развитие опыта творческой деятельности, творческих способностей 
	Игры, упражнения, проекты 
	Участие в показательных выступлениях 

	Виды внеурочной деятельности

	1 
	Общеинтеллектуальная (Познавательная) деятельность 
	«Эрудиты Планеты»

«Финансовая грамотность»
 
	В ходе реализации курсов обучающиеся учатся не бояться ошибок и трудностей при решении логических задач. Предлагают собственные задачи, разрабатывают тренажеры, составляют алгоритмы и задания друг для друга и для младших классов. 

	2 
	Общекультурное (Художественно-эстетическое творчество)
	 
	Участие в постановках, фестивалях, конкурсах со своими творческими работами. 

Создание благоприятных условий для просоциальной самореализации обучающихся, направленных на раскрытие их творческих способностей, формирование чувства вкуса и умения ценить прекрасное, на воспитание ценностного отношения к культуре и их общее духовно-нравственное развитие. 

	3 
	Социальное
 (Проблемно-ценностное общение) 
	Проекты «Моя инициатива», 

УМК «Социально-эмоциональное развитие младшего школьного возраста» (в том числе тетрадь «Обо мне и для меня») 
	Представление проектов, их защита, понимание пользы проектной деятельности. 

Понимание ценности исторического прошлого, представление результатов своих поисков учащимися начальных классов. Организация и проведение дискуссий. Создание проектных команд. Развитие коммуникативных компетенций обучающихся, воспитание у них культуры общения, развитие умений слушать и слышать других, уважать чужое мнение и отстаивать свое собственное, терпимо относиться к разнообразию взглядов людей. 

	4 
	Спортивно-оздоровительная деятельность 
	«Общая физическая подготовка», 

«Гандбол», «Волейбол» 
	Обучение взаимодействию в команде, знакомство со строением тела, его функциями, техникой безопасности, развитие умения избегания травм, применения правил здорового питания, ценностное отношение к своему здоровью, побуждение к здоровому образу жизни, воспитание силы воли, ответственности, формирование установок на помощь тем, кто ее просит и в ней нуждается.

	5 
	Духовно-нравственное
	Музей «Победа», музейная комната «Родники истории»

	Социально-педагогическая поддержка становления и развития высоконравственного, творческого, компетентного гражданина России, принимающего судьбу Отечества как свою личную. 
Формирование основ морально-нравственных ценностей, норм поведения и развивать у ребенка чувство любви и привязанности к своей семье. 


	Направления дополнительного образования (ДО)
	Классы
	Программы ДО
	Программы ВД

	
	
	реализующие воспитательный потенциал совместной деятельности педагога и ребенка

	Естественнонаучное направление 
	1-11
	«Живая планета»
	«Пишу грамотно и красиво», «Увлекательный мир книг», «Росток», «Клуб любителей чтения», «Здоровячок»,  «Юные книголюбы», 

	Художественное направление 
	1-11
	Театральная студия «Акцент», «Мельпомена»
	--

	Техническое направление
	9-11
	«Физика в технике», «Робототехника»
	--

	Туристско-краеведческое 

направление 
	6-11
	-
	Музей «Победа», музейная комната «Родники истории» «Мой край родной».

	Физкультурно-спортивное направление 
	1-11
	«Гандбол», «Общая физическая подготовка»
	«Правила здорового образа жизни», «Быть здоровым здорово», 

	Социально-педагогическое направление 
	1-11
	«Я – волонтер», Отряд ЮИД «Светофор», отряд «Юные пожарные», «ШСП»
	«Азбука здоровья», «Я – третьеклассник 21 века», «Моё здоровье», «Первые шаги в экономике».



	Интеллектуальные игры
	1-11
	-
	«Эрудиты Планеты»

«Играя, читаем».


3.4. Модуль «Самоуправление и Детские обучающиеся сообщества» 
Задача РВП: инициировать и поддерживать ученическое самоуправление через создание детских обучающихся сообществ. 
Актуальность проблем самоуправления вызвана формализмом в работе ученического самоуправления. Эффективно организованная система самоуправления становится условием, при котором у обучающихся есть возможность проявить свою инициативу, принять собственные решения, реализовать свои замыслы в ученическом коллективе. 

Замысел: инициировать собственные проекты, проявлять активность в реализации продуктов ЛРОС, делать выбор, принимать решение, рефлексировать.
	№
	Задачи и формы организации
	Инструмент деятельности
	Содержание деятельности

	1 
	Поддержка инициативы обучающихся в организации ДОС. 
	Актив классного самоуправления. 

Инициативная группа (обучающиеся, готовые стать наставниками других в организации проектов). 

Актив-центр «Совет старшеклассников», РДШ и др.
	Организуют и направляют деятельность актива Школы следующие педагоги и обучающиеся: 

- «Совет старшеклассников» - старшая вожатая; 
- «Российское движение школьников» - педагог организатор;
- отряд юных инспекторов движения «ЮИД» - заинтересованный учитель; 
- отряд Юный пожарный -заинтересованный учитель; 
- отряд Юный правозащитник - заинтересованный учитель;

- физкультурно-оздоровительную - учитель физкультуры; 

- экологическую службу - учитель биологии; 

- историко-краеведческую деятельность - руководитель музея; 

- Лига КВН - руководитель клуба; 

- игротехники «Школа миротворцев» - руководитель ШСП. 

	2 
	Творческое самовы-ражение учащихся Школы, место, где учащиеся выражают свое мнение о происходящем в Школе.
	Школьная онлайн газета «ДоброNEWS». 
	Организация выпуска Школьной онлайн газеты «ДоброNEWS» под руководством актива, где отражена жизнь Школы, рассказывается о возможностях и путях к успеху в учебе, воспитательных делах.

	3 
	Активизация учени-ческого самоуправления через проведение различных мероприятий и событий, мастер-классов, классные встречи.
	Центр - инициатив «Арт площадка», стартапы и т.п.
	Создание цикла мероприятий, где актив имеет возможность проводить неформальные встречи с учащимися и приглашенными спикерами, заседания ученических советов.

	4 
	Организация общественно полезных дел, дающих обучающимся возможность получить важный для их личностного развития опыт деятельности, направленной на помощь другим людям в своей Школе, обществе в целом. 
	События Школьного календаря «Социальная инициатива»
	Сбор предложений по проведению образовательных событий школьного календаря. Помощь и участие в организации мероприятий по событиям школьного календаря. 

	5 
	Самоорганизация и рефлексия деятельности
	Инструменты: «Градусник настроения», «Квадрат настроения», «Пирамида эмоций», «Открытая стена» (представлены в УМК «Социально-эмоциональное развитие детей младшего школьного возраста.
	Поддержание мотивации, повышения эффективности обучения, установления доверительных отношений, позитивного восприятия требований и просьб учителя, привлечения внимания, активизации познавательной и социальной деятельности.


Модель «Самоуправление и Детские обучающиеся сообщества»
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3.5. Модуль «Работа с родителями» 
Задача РВП: организовать работу с семьями школьников, их родителями или законными представителями, направленную на совместное решение проблем развития личностного потенциала детей. 
Актуальность: Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется для более эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием позиций семьи и школы в данном вопросе. Общее сотрудничество, сотворчество способны сделать совместную деятельность учеников, учителей и родителей содержательной, интересной, радостной. 

Замысел: взаимопонимание и однонаправленность стремления школы и семьи в развитии личности ребенка, мотивации его учения, ценностных ориентациях, раскрытии его индивидуальности, личностного потенциала.
	№ 
	Задачи 
и формы организации 
	Форма деятельности 
	Содержание деятельности 

	На групповом уровне:

	1 
	Развитие у детей уважения к старшему поколению, понимание семейных ценностей.
	Родительские дни: 

«Международный День семьи», «День Матери», «Мой лучший папа» и др. 
	Обогащение семейной жизни эмоциональными впечатлениями, опытом культуры взаимодействия ребенка и родителей. 

	2 
	Научить родителей видеть и понимать изменения, происходящие с детьми 
	1. Родительский лекторий  о воспитании и создании атмосферы доверия в семье «Семья на эмоциях: как понять своего ребенка». 

2. Проведение диагностических тестов: «Психология развития ребенка», «уровень одарённости ребенка» и др. 

3. Мероприятия для родителей, предлагаемые в рамках УМК «Социально-эмоциональное развитие младшего школьного возраста». 
	Организация во время проведения родительских собраний 20-минутных просветительских лекций, направленных на информирование о закономерностях развития и социализации ребенка, а также роли семьи в этом процессе. 

	3 
	Активно участвовать в управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания и социализации их детей 
	Форсайт-сессии, «Я меняю школу», проекты «Лучшая клумба», «Кабинет будущего» и др., совместные планы работы. 

Образовательные события «Школьного календаря». 
	Разработка проектов, организация и проведение мероприятий, поддерживающих развитие Школы и ее положительного имиджа и внешнего облика. 

	4 
	Получать представление о ходе учебно-воспитательного процесса в Школе.
	Общешкольные родительские собрания по ознакомлению с событиями «Школьного календаря»,  профилактиками мероприятиями,  мастер-классы, открытые уроки «Без барьеров» и т.д.
	Организация и проведение мероприятий, на которых родители смогут получать ценные рекомендации и советы от психологов, врачей, социальных работников, обмениваться собственным творческим опытом и находками в деле воспитания детей.

	5
	Подготовка и проведение общешкольных и внутриклассных мероприятий воспитательной направленности.
	Клуб интересных встреч, Карьерная неделя, «Мамины гостиные», семейные мастер-классы, футбольный матч «Родители–ученики» на благотворительной ярмарке, «Мама, папа, я – спортивная семья».
	Мероприятия проводятся с участием родителей, для родителей, силами родителей. 

	На индивидуальном уровне

	1 
	Обеспечение информированности родителей, конструктивные диалоги. 
	1. Запрос родителей через опросники, анкеты, беседы. 

2. Изучение литературы по развитию личностного потенциала. 

3. Разработка индивидуального маршрута «Вклад в будущее»
	Проведение информационной компании по содержанию воспитательной работы школы и развитию личностного потенциала ребенка. 

Работа специалистов по запросу родителей для решения острых конфликтных ситуаций.

	2 
	Координация воспитательных усилий педагогов и родителей 
	Индивидуальное консультирование. 
	Встречи с учителями-предметниками, специалистами школы.

	3 
	Ознакомить родителей  с особенностями  работы с детскими чувствами, мыслями, эмоциями. 
	Психологические кейсы «Экология чувств» и другие приемы и методы.
	Моделирование сложных ситуаций и предложение корректных путей решения.




Модель «Работа с родителями»
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3.6. Модуль «Профориентация» 
Задача РВП: совместная деятельность педагога и ребенка – подготовка школьника к осознанному выбору его будущей профессиональной деятельности. 
Актуальность: Совместная деятельность педагогических работников и обучающихся по данному направлению включает в себя профессиональное просвещение обучающихся; диагностику и консультирование по проблемам профориентации, организацию профессиональных проб обучающихся.
Замысел: создавая профориентационно значимые проблемные ситуации, педагог актуализирует профессиональное самоопределение обучающихся, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, охватывающий не только профессиональную, но и внепрофессиональную составляющие такой деятельности, включающей в себя построение персонального образовательно-профессионального маршрута. 
	№ 
	Формы организации 
	Форма деятельности 
	Содержание деятельности 

	маршрут для всех

	1
	Взаимодействие с СУЗами/ВУЗами
	Посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических профориентационных парков, профориентационных лагерей, дней открытых дверей в средних специальных учебных заведениях и вузах.
	Проводится как разговор партнеров, ориентированных на индивидуальный результат ученика и отвечающих за результат общего дела (качество результата), даются «подсказки», как правильно организовать учебную деятельность, чтобы она была результативной, интересной, способствовала достижению поставленной учеником для себя цели.

Посещение ВолГМУ, встречи с преподавателями. Информирование о мероприятиях через соц.сети. Работа с медицинскими классами в школе.

	
	
	Профориентационные практики: профессиональные пробы, где школьники узнают на практике, как устроена деятельность специалиста по выбранной профессии; урок с привлечением работодателя, в ходе которого учащиеся попробуют себя в данной профессиональной роли; мастер-класс с участием представителей данной практики (профессии); посещение кружка, клуба, детского технопарка.
	

	
	
	Экскурсии, тематические поездки на производства, профессиональные комплексы и т. п.
	Интерактивное знакомство с профессией 

	2
	Участие во Всероссийских профориентационных проектах
	проекты: «ПроеКТОриЯ» (https://proektoria.online/), «Навигатум» (https://navigatum.ru/), созданных в сети интернет. 
	Возможности для личностного развития и профессиональных проб. Просмотр лекций, решение учебно-тренировочных задач, участие в мастер-классах, посещение открытых уроков.

	3
	Работа по школьному плану воспитательной работы
	Освоение школьниками курсов внеурочной деятельности («Профессии моей семьи» (1-4 классы), «Театральная студия» (1-7 классы), «Робототехника» (5-8 классы), дополнительных общеразвивающих программ «Школа безопасности» (5-8 классы), ««Основы финансовой грамотности (11 классы), «Я выбираю профессию» (10-11 классы) и др.
	Освоение навыков для любых видов коммуникации в профессиональном сообществе.

	маршрут для каждого

	4
	Работа с психологом
	Циклы профориентационных часов общения, направленных на подготовку школьника к осознанному планированию и реализации ребенком своего профессионального будущего
	Взаимодействие психолога с родителями и детьми, консультации по профориентационным вопросам, проведение различных мониторингов.

	
	
	Составление учащимися ПРОФЕССИОГРАММ будущей профессии (работа с матрицей выбора профессий (г.в. Резапкина);
Проведение профессиональных проб по пяти профессиональным сферам – «человек – человек», «человек – техника», «человек-природа», «человек – знаковая система», «человек – художественный образ».
	Индивидуальные консультации психолога для школьников и их родителей по вопросам склонностей, способностей, дарований и иных индивидуальных особенностей детей, которые могут иметь значение в процессе выбора ими профессии.

	5
	Работа классного руководителя
	Профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, решение кейсов (ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять определенную позицию), расширяющие знания школьников о типах профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и недостатках той или иной интересной школьникам профессиональной деятельности.
	Совместная деятельность педагогов и обучающихся на уровне класса, в которой дети могут выделить для себя интересные направления.

	
	
	
	Цикл специальных занятий, направленных на подготовку школьника к осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего


3.7. Модуль «События Школьного календаря» 
Задача РВП: реализовывать воспитательные возможности Событий Школьного календаря, поддерживать традиции их коллективного планирования, организации, проведения и анализа в школьном сообществе. 
Актуальность: События Школьного календаря — это главные традиционные общешкольные дела, которые планируются, готовятся, проводятся и анализируются совестно с детьми. Это система событий, объединяющих школьников вместе с педагогами в единый коллектив. Но зачастую События превращаются в график формализованных мероприятий. 

Замысел: образовательное событие становится сферой возможностей, в которых обучающийся является инициатором собственной образовательной деятельности.
	№
	Задачи и формы организации
	Форма деятельности
	Содержание деятельности

	На внешкольном уровне

	1 
	Разрабатывать проекты разной направленности, ориентированные на преобразование окружающего социума.
	Социальный проекты разного уровня «Мир в твоих руках» 
	Совместная разработка и реализация проектов школьниками, педагогами, родителями. 

	2 
	Распространение опыта, навык публичного выступления. 
	Семинары, научно-практические конференции, дискуссионные площадки для обучающихся, педагогов, родителей. 
	Подготовка выступлений по запросу, проблемам, интересующим темам 

	3 
	Развитие творческой самореализации и деятельная забота об окружающих. 
	1. Спортивные, творческие состязания, праздники. 

2. Благотворительные ярмарки. 

3. Творческие акции по различным направлениям. 
	Подготовка к мероприятиям для жителей микрорайона, организуемым совместно с родителями, а также связанным с героико-патриотическим воспитанием, и участие в них великого подвига» и др. 



	На школьном уровне

	1
	Разрабатывать проекты разной направленности, ориентированные на преобразование школьной среды.
	Социальный проекты разного уровня «Моя социальная инициатива» 
	Совместная разработка и реализация проектов школьниками, педагогами, родителями на территории школы. 

	2
	Создание условий для проявления и мотивации творческой активности обучающихся в различных сферах социально значимой деятельности. 
	1. Общешкольные праздники. 

2. Дни единых действий. 

3. Конкурсы, акции, ярмарки, фестивали и т.д.
	Ежегодное проведение творческих дел и мероприятий (театрализованные, музыкальные, литературные и т. п.), связанных со значимыми для детей и педагогов знаменательными датами, как на уровне школы, так и на уровне региона, России, в которых участвуют все классы школы. 

	3
	Развитие исследовательской и проектной деятельности 
	Фестиваль науки и искусства «Искры творчества» 
	Организация, подготовка и проведение фестиваля с поддержкой родителей и с участием каждого обучающегося 

	4
	Приобретение обучающимися новых социальных статусов в школе и развитие идентичности детей 
	«Посвящение в школьники», «Посвящение в пятиклассники», «Последний звонок». 
	Организация и проведение торжественных ритуалов, связанных с переходом обучающихся на следующий уровень образования. 

	5
	Создание условий для поощрения социальной активности детей, развития позитивных межличностных отношений между педагогами и воспитанниками, формирования чувства доверия и уважения друг к другу. 
	«Успех в твоих руках»,
«Парад достижений», 
	Индивидуальные поощрения обучающихся по их деятельности в учебном году.
Проведение церемонии награждения (по итогам года) школьников и педагогов за активное участие в жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, значительный вклад в развитие школы.  

	На уровне класса

	1 
	Умение отстаивать честь класса на уровне параллели, школы, города, региона 
	События Школьного календаря и иные календарные и учебные формы организации детей. 
	Выбор и делегирование представителей классов на общешкольные мероприятия по подготовке общешкольных ключевых дел. 

Участие классов в реализации общешкольных ключевых дел. 

	2 
	Развитие навыков рефлексии учебной и воспитательной деятельности, поддержание мотивации и самоорганизации, повышение эффективности обучения.
	«Градусник настроения», «Квадрат настроения», «Пирамида эмоций» (представлены в УМК «Социально-эмоциональное развитие детей младшего школьного возраста). Награды: грамоты, благодарственные письма.
	Проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных ключевых дел, удовлетворенность участников.

	3 
	Развитие чувства коллективизма и сплоченности, коммуни-кативных способностей, самоуправленческих начал и организа-торских, лидерских качеств, умений и навыков у обучающихся. 
	Акции, флешмобы, традиционные ключевые дела. 

Игры и тренинги на сплочение и командообразование.
	Участие в организации и проведении мероприятий и дел, направленных на сплочение класса. 

	На индивидуальном уровне

	1 
	Активизация познавательной и исследовательской деятельности учащихся. 
	Реализация событий Школьного календаря через различные формы работы. 
	Вовлечение, по возможности, каждого ребенка в ключевые дела школы в одной из возможных для них ролей — активный участник, инициатор, организатор, лидер. 

	2 
	Уметь взаимодейст-вовать и направлять деятельность при необходимости. 
	Индивидуальная помощь: консультации, беседы, разбор кейсов. 
	Помощь в освоении навыков организации, подготовки, проведения и анализа ключевых дел. 

	3 
	Развитие рефлексии для коррекции действий. 
	Наблюдение. 
	Наблюдение и анализ в ситуациях подготовки, проведения и анализа ключевых дел, за отношениями учащихся со сверстниками, между старшими и младшими школьниками, с педагогами и другими взрослыми. 


3.7. Модуль «Школьные медиа» 
Задача РВП: организовать работу школьных бумажных и электронных медиа, реализовывать их воспитательный потенциал.
Актуальность создания школьного медиапространства заключается в том, что зависимость от интернета и СМИ проявляется во всех сферах жизни. Необходимы условия плавного вхождения и умение правильно воспринимать информацию на просторах интернета. 

Замысел: школьные медиа (средства для распространения разных видов информации, создаваемые учителями и учениками совместно) развивают коммуникативную культуру, формируют навыки общения и сотрудничества, поддерживают творческую самореализацию учеников. Исходя из этого, медийное пространство воспринимается как возможность, условия реализоваться творчески, самовыразиться.
	№
	Задачи и формы организации
	Инструмент деятельности
	Содержание деятельности

	1 
	Информирование и открытость происходящего в жизнедеятельности школы 
	Школьный сайт и страница ВК «ДоброNEWS»
	Размещение нормативных документов, новостей из жизни школы, подведения итогов конкурсов, освещение проблем, размещение объявления на страничках школы. 

	2 
	Организация сотрудничества с детьми и детей друг с другом внутри творческого объединения, выявление и поиск информации, актуальной для учеников, которая связана с текущими календарными событиями, а также возрастными увлечениями. 
	1. видеостудия
2. дизайн-бюро

3. техподдержка


	Освещение самых интересных событий из жизни школы, трансляция их на сайте и в соцсетях, осуществление контроля и фильтрации информации, собранной детьми, публикация информации в соцсетях и на интернет-странице. Поддержка участников, поиск новых кадров, креативных личностей 

	3 
	Актуализация развития у детей мобильности, социальной и личной активности, исследовательского и творческого мышления, рост личностного потенциала ребенка, формирование активной социальной позиции. 
	1. Школьный медиацентр. 

2. Игровой комплект «Палитра эмоций».
3. Инструменты поддер-жания мотивации и самоорганизации «Квадрат настроения», «Пирамида эмоций» (представлены в УМК «Социально-эмоциональное развитие детей младшего школьного возраста»)
	Осуществление мультимедийного сопровождения мероприятий, поиск и подбор наиболее интересной информации, создает видеоролики, мастер-классы для загрузки на личные страницы школы, в группе учеников в социальных сетях. Осуществление взаимодействия, работы в команде, погружения в мир профессий фотографа, монтажера, оператора, сценариста, репортера, освоение азов творческой деятельности.

	4 
	Сотрудничество учителей с детьми, детей друг с другом внутри творческого объединения, выявление и поиск актуальной информации.
	1. Интернет-группа. 

2. Совместное создание принципов взаимодействия (представлена в УМК «Социально-эмоциональное развитие детей младшего школьного возраста»)
	Освещение событий из жизни школы в социальных сетях и на интернет-страницах сообщества учеников и педагогических работников для привлечения внимания общественности к школе, информационного продвижения ее ценностей.

	5 
	Трансляция различных мероприятий и событий, мастер-классов, экскурсий, туров, уроков, помощь в познании законов построения информации, ее функционирования и интерпретации, развитие логического мышления школьников. 
	Образовательное пространство дистанци-онного образования «ДоброNEWS» — платформа подачи инструментов познания мира, поиска информации, обобщения знаний, интерактивное расписание школьного календаря. 
	Повышение информационной грамотности, расширение кругозора в знании современных информационно-коммуникационных технологий. Учитель управляет совокупностью возможностей ЛРОС школы, обогащая их цифровыми практиками и инструментами, использует возможность групповой работы, объединяя детей в круги сообществ, где, соревнуясь, они могут решать либо общую задачу, либо каждый свою, сводя затем решения в единый проект. 

Совершенствование содержательных возможностей ресурсов с целью влияния на становление целостной личности школьника. 

	6 
	Регулирование активности участников школьной жизни, привлечение учащихся, родителей к практическому участию в коллективной деятельности. 
	Страницы в соцсетях: Instagram, VK 
	Диалог с родителями, оперативное донесение до них важной информации, получение обратной связи, в том числе в виде проведения опросов и исследований; организация канала информации в сфере связей с общественностью, осуществление трансляции культурной и общественной жизни школы родителям. Проведение прямых включений с праздников и выступлений, чтобы родители тоже могли понаблюдать за успехами своих детей; освещаются различные мероприятия, праздники, участие в конкурсах и победы. 

	7 
	Актуализация развития у детей мобильности, социальной и личной активности, исследовательского и творческого мышления, стимулирование роста личностного потенциала ребенка, 

обеспечение позитивной занятости детей. 


	You Tube канал, методика развития навыков общения. Облачные технологии, почта, общение через приложения, личные почтовые шкафчики с заданиями и ответами детей, разноуровневые задания для персонализации обучения и многое др. 
	Размещение работ учеников из медиацентра, благодаря чему расширяется кругозор одноклассников, повторение предметного материала, создание творческих работ 


Модель «Школьные медиа» 
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3.8. Модуль «Социальные проекты» 
Задача РВП: создать условия для получения школьниками личного опыта в организации и участии социально значимых событий (через реализацию социальных проектов и участия в деятельности общественных организаций и детских объединений).
Актуальность организация жизнедеятельности детей, в которой создается особая социально-психологическая атмосфера, способствующая проявлению гармоничного сочетания взаимоотношений школьника и социальной среды, и которая побуждает учащихся быть активными и целеустремленными.
Замысел: формирование социально активной личности школьника, стремящегося к осознанному участию в различных сферах социальной практики и имеющему активную жизненную позицию.
	№
	Задачи и формы организации
	Инструмент деятельности
	Содержание деятельности

	1
	Обучение проектному мышлению
	Курс «Социальное проектирование»
	Чтобы заработала модель, перво-наперво нужна команда взрослых, готовая ее транслировать, пройти вместе с ребятами все этапы проекта. Педагог не должен вести учеников, прибегать первым и командовать. Его задача — быть наставником.

	2
	Создание проблемного поля


	1. Анкета
2. Опрос

3. Интервью и т.д.
	Нужно понять, какие есть проблемы, поискать ситуации, которые не устраивают не только отдельного человека, но и людей вокруг. Тем, кто только осваивается в социальном проектировании, не стоит замахиваться на нечто глобальное. Проще начать с решения внутришкольных задач. 

	3
	Выбор проблемы


	Сбор и обработка информации 
	Обычно тему предлагают самые активные дети, и надо помочь, чтобы каждый ученик определился. Если кто-то не согласен с большинством, пусть собирает свою команду единомышленников и решает ту задачу, которую считает наиболее острой. В таком случае класс разбивается на несколько групп — по числу лидеров — и каждая работает над отдельным проектом. Одни и те же ребята могут работать одновременно в разных группах.

	4
	Поиск решений


	Мозговой штурм
	Важно провести мозговой штурм, чтобы на первом этапе вариантов по решению проблем было несколько, а на втором пригодятся способы, которые могли бы уже привести к нашему идеальному результату. В финале объединяем несколько идей, либо выбираем наиболее продуктивную.

	5
	Разработка социального проекта


	Дорожная карта проекта
	Описывается целевая группа, для которой делается проект, формируется календарный план, прописываются ожидаемые результаты, составляется смета. 

	6
	Привлечение ресурсов


	1. Ярмарка социальных проектов. 
2. Аукцион: «Кто готов обеспечить ресурсами этот лот?»

3. и т.п.
	Взаимодействие с общественностью (родители, выпускники, спонсоры и т.п.), направленное на достижение целей проекта. 




3.8. Модуль «Добровольчество и Волонтёрство» 
Задача РВП: формирование опыта и навыков для реализации собственных идей и проектов в социальной сфере.
Актуальность Волонтёрство позволяет развивать коммуникативную культуру, умение общаться, слушать и слышать, эмоциональный интеллект, эмпатию, умение сопереживать.
Замысел: участие школьников в общественно-полезных делах, деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом. Волонтёрство позволяет школьникам проявить такие качества как внимание, забота, уважение. 
	№
	Задачи и формы организации
	Инструмент деятельности
	Содержание деятельности

	1.
	Развитие коммуникативной культуры, умение общаться, слушать и слышать, эмоциональный интеллект, эмпатия, умение сопереживать.
	- Временные волонтѐрские добровольческие группы – команды.
-  Включение в общение (в том числе посредством электронных сетей) с детьми, проживающими в п.Аэрапорт, детьми с особыми образовательными потребностями или особенностями здоровья, детьми, находящимися на длительном лечении и т.д.
	Организация возможности сво-

бодного общения волонтёров друг

с другом в комфортной обстановке.
Участие в организации 
общественно-полезных дел, деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом, культурных, спортивных, развлекательных мероприятий. 



	2.
	Овладение основными практическими умениями в области социальных отношений.
	Привлечение к совместной работе учреждения социальной сферы (детские сады, детские дома, дома престарелых, центры социальной помощи семье и детям, учреждения здравоохранения).
	Представление возможности встре-

титься с интересными людьми (в том

числе со знаменитостями).

Совместное проведение досуга (по-

ощрительные мероприятия, такие

как празднование 23 февраля или 8

марта, Нового года, совместные по-

ходы на экскурсии, в театр или кино,

участие в командных играх от фут-

бола до Laser Tag и др.).

	3.
	Формирование опыта и навыков для реализации собственных идей и проектов в социальной сфере.
	-Акции,
- Проекты,
- и др. 
	Организация регулярного участия

волонтёров в акциях: Экологическая акция «Спаси свою планету»; акция «День внезапной доброты», посвященная Всемирному дню доброты; весенняя неделя добра; акции «Подарок ветерану», «Открытка ветерану» и др.


4. ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ САМОАНАЛИЗА ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ
Самоанализ проводится с целью выявления основных проблем школьного воспитания и последующего их решения. 

Самоанализ осуществляется ежегодно силами школы, при необходимости с привлечением внешней экспертизы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы в школе: 

- гуманистической направленности осуществляемого анализа, ориентирующий экспертов на уважительное отношение как к воспитанникам, так и к педагогам, реализующим воспитательный процесс; 

- приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориентирующий экспертов на изучение не количественных его показателей, а качественных — таких, как содержание и разнообразие деятельности, характер общения и отношений между школьниками и педагогами; 

- развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирующий экспертов на использование его результатов для совершенствования воспитательной деятельности педагогов: грамотной постановки ими цели и задач воспитания, умелого планирования своей воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания их совместной с детьми деятельности; 

- разделенной ответственности за результаты личностного развития школьников, ориентирующий экспертов на понимание того, что личностное развитие школьников — это результат как социального воспитания (в котором школа участвует наряду с другими социальными институтами), так и стихийной социализации и саморазвития детей. 

Основными направлениями анализа организуемого в школе воспитательного процесса являются: 

- Результаты воспитания, социализации и саморазвития школьников. 

- Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика личностного развития школьников каждого класса. 

- Анализ классными руководителями совместно с заместителем директора по воспитательной работе с последующим обсуждением его результатов на заседании методического объединения классных руководителей или педагогическом совете школы. 

Вопросы педагогов, на которых сосредотачивается внимание: 

- какие прежде существовавшие проблемы личностного развития школьников удалось решить за минувший учебный год; 

- какие проблемы решить не удалось и почему; 

- какие новые проблемы появились, над чем далее предстоит работать педагогическому коллективу. 

Состояние организуемой в школе совместной деятельности детей и взрослых. 
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие в школе интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности детей и взрослых. 

Осуществляется анализ заместителем директора по воспитательной работе, классными руководителями, родителями, хорошо знакомыми с деятельностью школы. 

Способами получения информации о состоянии организуемой в школе совместной деятельности детей и взрослых могут быть беседы со школьниками и их родителями, педагогами, лидерами ученического самоуправления, их анкетирование при необходимости. 

Полученные результаты обсуждаются на заседании методического объединения классных руководителей или педагогическом совете школы. 

Внимание при этом сосредотачивается на вопросах, связанных с: 

– качеством проводимых общешкольных ключевых дел; 

– качеством совместной деятельности классных руководителей и их классов; 

– качеством организуемой в школе внеурочной деятельности; 
– качеством реализации личностного потенциала школьных уроков; 
– качеством существующих в школе детских обучающихся сообществ; 

– качеством работы школьных медиа; 

– качеством организации социального проектирования; 

– качеством взаимодействия школы и семей школьников; 

– качеством созданных условий для развития добровольческой деятельности. 

Итогом самоанализа организуемой в школе воспитательной работы является перечень выявленных проблем, над которыми предстоит работать педагогическому коллективу, и проект направленных на это управленческих решений.

Показатели качества реализации Программы воспитания по модулям:
	№ модуля 
	Показатели 
	Метод мониторинга 
	Ответственный 

	3.1. 
	Качество реализации личностно развивающего потенциала школьных уроков 
	Анализ динамики результатов поведения и активности, учащихся на уроках, ВШК 
	Заместитель директора по УВР

	3.2. 
	Качество совместной деятельности классных руководителей и их классов 
	Анализ динамики отзывов родителей (письменных) 
	Классный руководитель 

	3.3. 
	Качество организуемой в школе внеурочной деятельности 
	Анализ динамики результатов внеурочной деятельности (творческие отчеты) 
	Заместитель директора по ВР, педагог - организатор 

	3.4. 
	Качество существующего в школе детского самоуправления 
	Анализ динамики продуктивной активности обучающихся в жизнедеятельности класса (школы) 
	Классный руководитель 

	3.5.
	Качество взаимодействия школы и семей обучающихся 
	Анализ динамики охвата детей/родителей и результативности проведенных совместных мероприятий 
	Классный руководитель 

	3.6. 
	Качество проводимых в школе профориентационных мероприятий 
	Анализ динамики охвата детей и результативности проведенных мероприятий профориентационной работы 
	Заместитель директора по ВР, Классный руководитель 

	3.7. 
	Качество проводимых общешкольных ключевых дел 
	Анализ динамики результатов анкетирования участников 
	Заместитель директора по ВР, педагог - организатор 

	3.8. 
	Качество работы школьных СМИ 
	Отчет о наличии содержательной информации о трансляции воспитательной практики 
	Педагог - организатор

	3.9.
	Качество организации социальных проектов 
	Информация о наличии и выполнении Дорожной карты
	Заместитель директора по ВР, педагог - организатор

	3.10.
	Качество организации волонтерской деятельности
	Отчет о наличии содержательной информации о трансляции воспитательной практики
	Педагог-организатор, старшая вожатая


